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トラック 株式会社ハートフル

取組の概要（内容）

●事業所としての取り組み
　・荷卸しなど力仕事の少ないダンプでの事業を実施
　・女子トイレ、更衣室、制服など女性用を完備
　・勤務時間の改善
　　（子育て中の社員においては、１時間出勤を遅らせる　など）
　・ふくい女性活躍推進企業への登録
　　https://joseikatuyaku.pref.fukui.lg.jp/companies/2559/

●イメージアップ活動
　・坂井市で行われた男女共同参画ネットワークの行事にて
    「トラガール、二刀流への挑戦～男の仕事からのイメージチェンジ～」
   　をテーマに講演（女性を中心に190名が参加）
　・トラック協会主催のトラックの日において「自慢のトラガール紹介」の
　 イベントに参加し、自社の取り組みやトラガールの魅力を発信
　・テレビ、新聞等の取材に積極的対応
　・トラック協会青年部会と合同でセクハラ・パワハラ研修やマナー研修を
   開いて知識の向上

取組の効果

　全国でも例が無い、「ドライバー全員が女性の運送会社」ということで、
業界内外から高い注目を集めており、様々な講演やイベントへ参加する
機会が多いため、その中で、「女性でもトラックに乗れる」、「女性でも働け
る業界である」ことを強く発信することにより、トラック業界で女性活躍促
進の礎となった。

女性活躍促進のための様々な活動

取組の目的（背景等）

　人材不足と女性の雇用促進のため、女性を中心として荷下ろしがなく力
仕事が少ないダンプでの運送を行う会社「(株)ハートフル」を設立。
　男性社会の印象が強い運送業界のイメージアップ活動に力を入れてい
る。


