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この件に関するお問い合わせ先 

神戸海運記者クラブ 

 

 

神戸運輸監理部 海事振興部 船員労政課 

（担当） 西澤、熊澤 

（電話） ０７８－３２１－３１４９ 

 

 

  

 

 

 

 

【１２年連続で開催】 

内航海運業は、船員不足が顕在化しており、広く人材が求められています。 

神戸運輸監理部は、船員確保・育成に関する取り組みとして船員をめざす方々と海

運事業者を一堂に集め、就職面接や企業説明を行う「めざせ！海技者セミナー in 

KOBE」を、神戸地区内航船員確保対策協議会、一般社団法人日本船主協会の協力を得

て、平成２９年２月９日（木）に神戸市で開催しました。 

 同セミナーは、平成１７年にわが国初の船員向け合同就職面接会として、神戸でス

タートし全国に広がっていったもので、神戸では、今回で１２年連続の開催となりま

した。 

【参加者から好評でした】 

今回は、海運事業者等３９社がブースを設置し、主に神戸港に寄港中だった練習船

の学生２０５名が訪れました。ブースで企業の説明を受けた学生からは、「会社が優

しく対応してくれたので良かった」、「希望する会社の話を詳しく聞けて良かった」、

「就職の視野が広がった」、「ホームページ等では得られない情報を得られた」等の声

が聞かれ、とても好評でした。 

また、参加事業者からは、「新卒の学生に広く会社を知ってもらうのに良い機会で、

弊社を応募する方が増えました」等、人材確保に手応えを感じていた様子でした。 

当運輸監理部では今後も、船員不足対策に向けた取り組みを継続して実施してまい

ります。 

  

 

 

   

 

 

 

 

 

                     

国土交通省 
Ministry of Land, Infrastructure , Transport and Tourism 

神戸運輸監理部 
こうべぇ 

  



 （参考） 

 

 

「めざせ！海技者セミナー in KOBE」開催結果 

 

 

開催日時 平成 29 年 2月 9 日（木）10:00～15:00 

開催場所 神戸中央港湾労働者福祉センター 

開催内容  ①海運事業者の就職面接会・企業説明会 

                       ②就職・資格相談コーナー 

                  

 

１．参加企業 ３９事業者 

 

 

２．参加者 ２０５名 ※学生等の随行者は含まない。 

   

 

 

     

 

 

 

３．面接等件数 ５９７件 

 

    １人平均 ２．９１ブースを訪問。   

性別 

男性 １９８名 

女性   ７名 

年齢別 

２０歳未満 １４８名 

２０～２９歳  ４８名 

３０～３９歳   ６名 

４０歳以上   ３名 

状況別 

学生 １９６名 

在職中   ７名 

離職中 ２名 

 

貨物船・・・アジアパシフィックマリン㈱、エスオーシーマリン㈱、 

NS ユナイテッド内航マリン㈱、鹿児島船舶㈱、川近シップマネジメント㈱、 

神鋼物流㈱、鶴丸海運㈱、日徳汽船㈱、日鉄住金物流㈱、宮崎産業海運㈱、 

八重川海運㈱ 

タンカー・・イイノガストランスポート㈱、英雄海運㈱、㈱霧島海運商会、霧島物流㈱、 

国華産業㈱、昭和日タン運航㈱、昭和日タンマリタイム㈱、 

鶴見サンマリン㈱、鶴見サンマリンタンカー㈱、㈱デュカム、 

函館マリン㈱、明和タンカー㈱、㈲六甲船舶  

旅客船・・・加藤汽船㈱、㈱キャプテンライン、佐渡汽船シップマネジメント㈱、 

      商船三井フェリー㈱、ジャンボフェリー㈱、津軽海峡フェリー㈱、 

      ㈱フェリーさんふらわあ、㈱ブルーハイウェイサービス 

その他・・・㈱オフショアオペレーション、神原タグマリンサービス㈱、 

(独)海技教育機構、共栄マリン㈱、三洋海事㈱、昭陽汽船㈱、内海曳船㈱ 

 


