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愛知県トラック協会が主催する
“就職面談会”を応援します！

愛知県トラック協会では年に２回就職面談会を開催しており、今年度第２回として
開催される就職面談会に、中部運輸局と（一財）日本海事協会が共催します。
中部運輸局からは、物流業界の現状、魅力をお伝えするとともに、必要な物流を安
定的に確保するための「「ホワイト物流」推進運動」について説明し、この運動に賛同表
明している企業を紹介します。
(一財)日本海事協会からは、各事業者の職場環境改善に向けた取組を見える化
する「働きやすい職場認証制度」について説明し、認証企業を紹介します。
トラック協会、行政機関、認証機関が共催する就職面談会は、全国的に例がなく、
初めての取組となります。
国民生活の根幹である物流を支える業界へ就職、転職を検討している方におかれま
しては是非お越しください。

記

１．開催日時 令和５年３月５日（日）
１１時～１７時（入場無料、履歴書不要、服装自由）

２．開催場所 ウインクあいち ８階展示場
愛知県名古屋市中村区名駅４丁目４－３８

３．内 容 安定した「物流業界」の魅力が分かる！
物流業界の様々なシゴトのお話しが直接聞ける就職イベント！





このマークを取得している事業所は、ドライバーの皆さんが
安心して働ける職場環境を提供しています
トラック・バス・タクシー運転手として働きたいと思っている皆さん、あなたにとって
会社選びの基準は何ですか？
「働きやすい職場認証制度」は、国土交通省により創設された、自動車運送事業者の
労働条件や労働環境を認証マークで見える化した制度です。
認証マークが付いている会社は、様々な取り組みを通じて、離職率の低下や労働時
間の短縮、有休取得率の増加、女性ドライバーの積極的採用など、より働きやすい
職場環境の実現を図っています。
是非、皆さんが安心して働ける会社を選ぶための目印にしてください。 詳細はウラ面をご覧ください

ご存じ
ですか

？

オレンジ
色のこの

マーク

トラック、バス、タクシードライバーのための

働きやすい職場の
認証制度



働きやすい職場認証制度の認証企業は、
以下のような取り組みを実施しています。

● 免許や資格取得支援制度
● 女性運転手が働きやすい環境
● ニーズに応じた勤務シフトや福利厚生

法令遵守等を除く４分野に関する取り組みは各社異なり、上記に記載したものは一例です。

制度の概要、申請のご案内、関連動画などがご覧いただけます。
https://www.untenshashokuba.jp/

制度の詳しい内容は「働きやすい職場認証制度」のホームページからどうぞ

● 労働災害や通勤災害の上積み補償制度
● 病気や怪我で働けない場合の所得補償制度
● 65歳を超えても働ける制度

● 脳ドックやメンタルヘルスなど法定以外の健康診断
● ハラスメント防止のための取り組み

● 時間外労働を年間960時間以下に制限
● 年間休日取得数平均105日以上

労働法や道路運送法等の
関係法令を遵守しています　法令遵守等

労働時間休日

心身の健康
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