
【令和２年】

場所 当局側の出席者 テーマ

1 R2.2.26(水) 17:30～18:10
北海道運輸局
６階第二会議室

総務部長
他３名

国土交通労働組合
北海道運輸支部及び北海道
運輸支部青年部

執行委員長
他３名

2020年春闘期統一要求
　・給与制度等の改善
　・職員等の処遇改善
　・高齢職員の雇用等
　・勤務時間管理
　・職員の健康管理
　・福利厚生等の充実
　・職場環境の改善
　・組織・定員
　・業務執行（体制）の改善
　・労使関係
　・その他

2 R2.3.3(火) 12:40～12:45
室蘭運輸支局
支局長室

室蘭運輸支局長
他１名

国土交通労働組合
北海道運輸支部室蘭分会

執行委員長
他１名

2020年春闘期統一要求
　・給与制度等の改善
　・職員等の処遇改善
　・高齢職員の雇用等
　・勤務時間管理
　・職員の健康管理
　・福利厚生等の充実
　・職場環境の改善
　・組織・定員
　・業務執行（体制）の改善
　・労使関係
　・その他

3 R2.3.3(火) 17:15～17:30
旭川運輸支局稚内庁
舎
次長室

次長
他１名

国土交通労働組合
北海道運輸支部稚内分会

執行委員長
他１名

2020年春闘期統一要求
　・給与制度等の改善
　・職員等の処遇改善
　・高齢職員の雇用等
　・勤務時間管理
　・職員の健康管理
　・福利厚生等の充実
　・職場環境の改善
　・組織・定員
　・業務執行（体制）の改善
　・労使関係
　・その他

職 員 団 体 と の 交 渉 等 一 覧

日時 職員団体側の出席者
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【令和２年】

場所 当局側の出席者 テーマ

職 員 団 体 と の 交 渉 等 一 覧

日時 職員団体側の出席者

4 R2.3.3(火) 17:15～17:40
苫小牧海事事務所
所長室

苫小牧海事事務所長
他１名

国土交通労働組合
北海道運輸支部苫小牧分会

執行委員長
他１名

2020年春闘期統一要求
　・給与制度等の改善
　・職員等の処遇改善
　・高齢職員の雇用等
　・勤務時間管理
　・職員の健康管理
　・福利厚生等の充実
　・職場環境の改善
　・組織・定員
　・業務執行（体制）の改善
　・労使関係
　・その他

5 R2.3.5(木) 17:20～18:00
北見運輸支局
支局長室

北見運輸支局長
他１名

国土交通労働組合
北海道運輸支部北見分会

執行委員長

2020年春闘期統一要求
　・給与制度等の改善
　・職員等の処遇改善
　・高齢職員の雇用等
　・勤務時間管理
　・職員の健康管理
　・福利厚生等の充実
　・職場環境の改善
　・組織・定員
　・業務執行（体制）の改善
　・労使関係
　・その他

6 R2.3.9(月) 17:15～17:40
釧路運輸支局
支局長室

釧路運輸支局長
他１名

国土交通労働組合
北海道運輸支部釧路分会

執行委員長
他１名

2020年春闘期統一要求
　・給与制度等の改善
　・職員等の処遇改善
　・高齢職員の雇用等
　・勤務時間管理
　・職員の健康管理
　・福利厚生等の充実
　・職場環境の改善
　・組織・定員
　・業務執行（体制）の改善
　・労使関係
　・その他
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【令和２年】

場所 当局側の出席者 テーマ

職 員 団 体 と の 交 渉 等 一 覧

日時 職員団体側の出席者

7 R2.5.11(月) 17:15～17:25
札幌運輸支局
支局長室

札幌運輸支局長
他１名

国土交通労働組合
北海道運輸支部札幌分会

執行委員長代理

新コロナウイルス緊急事態宣言延長下における職場問題に関す
る緊急申し入れ
・業務執行（体制）の改善
・在宅勤務の勤務時間管理
・人事管理
・職員の健康管理
・組織・定員
・非常勤職員の処遇改善

8 R2.5.25(月) 12:50～13:00
苫小牧海事事務所
所長室

苫小牧海事事務所長
他1名

国土交通労働組合
北海道運輸支部苫小牧分会

執行委員長

新コロナウイルス緊急事態宣言延長下における職場問題に関す
る緊急申し入れ
・業務執行（体制）の改善
・在宅勤務の勤務時間管理
・人事管理
・職員の健康管理
・組織・定員
・非常勤職員の処遇改善

9 R2.5.25(月) 17:15～17:35
釧路運輸支局
支局長室

釧路運輸支局長
他1名

国土交通労働組合
北海道運輸支部釧路分会

執行委員長
他１名

新コロナウイルス緊急事態宣言延長下における職場問題に関す
る緊急申し入れ
・業務執行（体制）の改善
・在宅勤務の勤務時間管理
・人事管理
・職員の健康管理
・組織・定員
・非常勤職員の処遇改善

10 R2.5.25(月) 17:30～18:00
北海道運輸局
総務部長室

総務部長
他２名

国土交通労働組合
北海道運輸支部

執行委員長

新コロナウイルス緊急事態宣言延長下における職場問題に関す
る緊急申し入れ
・業務執行（体制）の改善
・在宅勤務の勤務時間管理
・人事管理
・職員の健康管理
・組織・定員
・非常勤職員の処遇改善
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【令和２年】

場所 当局側の出席者 テーマ

職 員 団 体 と の 交 渉 等 一 覧

日時 職員団体側の出席者

11 R2.5.27(水) 17:15～17:30
旭川運輸支局稚内庁
舎
次長室

旭川運輸支局次長
他１名

国土交通労働組合
北海道運輸支部稚内分会

執行委員長
他１名

新コロナウイルス緊急事態宣言延長下における職場問題に関す
る緊急申し入れ
・業務執行（体制）の改善
・在宅勤務の勤務時間管理
・人事管理
・職員の健康管理
・組織・定員
・非常勤職員の処遇改善

12 R2.5.27(水) 17:20～17:40
帯広運輸支局
支局長室

帯広運輸支局長
他１名

国土交通労働組合
北海道運輸支部帯広分会

執行委員長

新コロナウイルス緊急事態宣言延長下における職場問題に関す
る緊急申し入れ
・業務執行（体制）の改善
・在宅勤務の勤務時間管理
・人事管理
・職員の健康管理
・組織・定員
・非常勤職員の処遇改善

13 R2.5.29(金) 12:45～13:00
室蘭運輸支局
支局長室

室蘭運輸支局長
国土交通労働組合
北海道運輸支部室蘭分会

執行委員長
他２名

新コロナウイルス緊急事態宣言延長下における職場問題に関す
る緊急申し入れ
・業務執行（体制）の改善
・在宅勤務の勤務時間管理
・人事管理
・職員の健康管理
・組織・定員
・非常勤職員の処遇改善

14 R2.6.3(水) 17:15～17:40
旭川運輸支局
支局長室

旭川運輸支局長
他１名

国土交通労働組合
北海道運輸支部旭川分会

執行委員長
他２名

新コロナウイルス緊急事態宣言延長下における職場問題に関す
る緊急申し入れ
・業務執行（体制）の改善
・在宅勤務の勤務時間管理
・人事管理
・職員の健康管理
・組織・定員
・非常勤職員の処遇改善
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【令和２年】

場所 当局側の出席者 テーマ

職 員 団 体 と の 交 渉 等 一 覧

日時 職員団体側の出席者

15 R2.6.23(火) 8:15～8:30
帯広運輸支局
支局長室

帯広運輸支局長
他１名

国土交通労働組合
北海道運輸支部帯広分会

執行委員長

2020年人事院勧告にむけた重点要求書
・賃金の改善等
・定員外職員制度の抜本的改善
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・高齢期雇用・定年延長
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立
・民主的公務員制度と労働基本権の確立
・両立支援制度の拡充
・健康・安全確保、母性保護等

2021年概算要求期重点要求書
・賃金の改善等
・定員外職員制度の抜本改善
・国民本位の行財政・司法の確立
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・高齢期雇用・定年延長
・民主的な公務員制度と労働基本権の確立
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立
・両立支援制度の拡充
・健康・安全確保等
・公務員宿舎の確保および拡充・改善
・その他

16 R2.6.30(火) 12:45～13:00
室蘭運輸支局
支局長室

室蘭運輸支局長
国土交通労働組合
北海道運輸支部室蘭分会

執行委員長
他１名

2020年人事院勧告にむけた重点要求書
・賃金の改善等
・定員外職員制度の抜本的改善
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・高齢期雇用・定年延長
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立
・民主的公務員制度と労働基本権の確立
・両立支援制度の拡充
・健康・安全確保、母性保護等

2021年概算要求期重点要求書
・賃金の改善等
・定員外職員制度の抜本改善
・国民本位の行財政・司法の確立
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・高齢期雇用・定年延長
・民主的な公務員制度と労働基本権の確立
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立
・両立支援制度の拡充
・健康・安全確保等
・公務員宿舎の確保および拡充・改善
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【令和２年】

場所 当局側の出席者 テーマ

職 員 団 体 と の 交 渉 等 一 覧

日時 職員団体側の出席者

17 R2.7.1(水) 17:15～17:40
釧路運輸支局
支局長室

釧路運輸支局長
他1名

国土交通労働組合
北海道運輸支部釧路分会

執行委員長
他２名

2020年人事院勧告にむけた重点要求書
・賃金の改善等
・定員外職員制度の抜本的改善
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・高齢期雇用・定年延長
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立
・民主的公務員制度と労働基本権の確立
・両立支援制度の拡充
・健康・安全確保、母性保護等

2021年概算要求期重点要求書
・賃金の改善等
・定員外職員制度の抜本改善
・国民本位の行財政・司法の確立
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・高齢期雇用・定年延長
・民主的な公務員制度と労働基本権の確立
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立
・両立支援制度の拡充
・健康・安全確保等
・公務員宿舎の確保および拡充・改善
・その他

18 R2.7.3(金) 17:20～18:00
北見運輸支局
支局長室

北見運輸支局長
国土交通労働組合
北海道運輸支部北見分会

執行委員長

2020年人事院勧告にむけた重点要求書
・賃金の改善等
・定員外職員制度の抜本的改善
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・高齢期雇用・定年延長
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立
・民主的公務員制度と労働基本権の確立
・両立支援制度の拡充
・健康・安全確保、母性保護等

2021年概算要求期重点要求書
・賃金の改善等
・定員外職員制度の抜本改善
・国民本位の行財政・司法の確立
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・高齢期雇用・定年延長
・民主的な公務員制度と労働基本権の確立
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立
・両立支援制度の拡充
・健康・安全確保等
・公務員宿舎の確保および拡充・改善
・その他
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【令和２年】

場所 当局側の出席者 テーマ

職 員 団 体 と の 交 渉 等 一 覧

日時 職員団体側の出席者

19 R2.7.7(火) 17:15～17:4５
苫小牧海事事務所
所長室

苫小牧海事事務所長
国土交通労働組合
北海道運輸支部苫小牧分会

執行委員長
他１名

2020年人事院勧告にむけた重点要求書
・賃金の改善等
・定員外職員制度の抜本的改善
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・高齢期雇用・定年延長
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立
・民主的公務員制度と労働基本権の確立
・両立支援制度の拡充
・健康・安全確保、母性保護等

2021年概算要求期重点要求書
・賃金の改善等
・定員外職員制度の抜本改善
・国民本位の行財政・司法の確立
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・高齢期雇用・定年延長
・民主的な公務員制度と労働基本権の確立
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立
・両立支援制度の拡充
・健康・安全確保等
・公務員宿舎の確保および拡充・改善
・その他

20 R2.7.9(木) 17:15～17:40
旭川運輸支局稚内庁
舎
次長室

旭川運輸支局次長
他１名

国土交通労働組合
北海道運輸支部稚内分会

執行委員長
他１名

2020年人事院勧告にむけた重点要求書
・賃金の改善等
・定員外職員制度の抜本的改善
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・高齢期雇用・定年延長
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立
・民主的公務員制度と労働基本権の確立
・両立支援制度の拡充
・健康・安全確保、母性保護等

2021年概算要求期重点要求書
・賃金の改善等
・定員外職員制度の抜本改善
・国民本位の行財政・司法の確立
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・高齢期雇用・定年延長
・民主的な公務員制度と労働基本権の確立
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立
・両立支援制度の拡充
・健康・安全確保等
・公務員宿舎の確保および拡充・改善
・その他

7/12



【令和２年】

場所 当局側の出席者 テーマ

職 員 団 体 と の 交 渉 等 一 覧

日時 職員団体側の出席者

21 R2.7.17(金) 17:15～17:40
北海道運輸局
総務部長室

総務部長
他２名

国土交通労働組合
北海道運輸支部

執行委員長

2020年人事院勧告にむけた重点要求書
・賃金の改善等
・定員外職員制度の抜本的改善
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・高齢期雇用・定年延長
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立
・民主的公務員制度と労働基本権の確立
・両立支援制度の拡充
・健康・安全確保、母性保護等

2021年概算要求期重点要求書
・賃金の改善等
・定員外職員制度の抜本改善
・国民本位の行財政・司法の確立
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・高齢期雇用・定年延長
・民主的な公務員制度と労働基本権の確立
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立
・両立支援制度の拡充
・健康・安全確保等
・公務員宿舎の確保および拡充・改善

22 R2.11.9（月） 17:15～17:25
札幌運輸支局
支局長室

札幌運輸支局長
他１名

国土交通労働組合
北海道運輸支部札幌分会

執行委員長

2020年人事院勧告の取扱い等に関する要求書
・賃金の改善等について
・長時間労働の是正について
・仕事と家庭の両立支援について
・健康・安全確保等について
・非常勤職員の適切な処遇の確保について
・定年の引き上げをはじめとする高齢期雇用について
・労働条件・業務関連予算等について
・独立行政法人制度等について
・民主的公務員制度と労働基本権の確立について
昇格・待遇改善に関する要求書
・昇格に関する要求
・諸手当関係
・その他の要求
新型コロナウイルス感染症対策に関する要求書
・職員の保護と感染拡大防止のための環境整備
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【令和２年】

場所 当局側の出席者 テーマ

職 員 団 体 と の 交 渉 等 一 覧

日時 職員団体側の出席者

23 R2.11.11（水） 12:45～13:00
苫小牧海事事務所
所長室

苫小牧海事事務所長
他1名

国土交通労働組合
北海道運輸支部苫小牧分会

執行委員長

2020年人事院勧告の取扱い等に関する要求書
・賃金の改善等について
・長時間労働の是正について
・仕事と家庭の両立支援について
・健康・安全確保等について
・非常勤職員の適切な処遇の確保について
・定年の引き上げをはじめとする高齢期雇用について
・労働条件・業務関連予算等について
・独立行政法人制度等について
・民主的公務員制度と労働基本権の確立について
昇格・待遇改善に関する要求書
・昇格に関する要求
・諸手当関係
・その他の要求

24 R2.11.11(水) 17:20～17:50
函館運輸支局
支局長室

函館運輸支局長
他１名

国土交通労働組合
北海道運輸支部函館分会

執行委員長

2020年人事院勧告の取扱い等に関する要求書
・賃金の改善等について
・長時間労働の是正について
・仕事と家庭の両立支援について
・健康・安全確保等について
・非常勤職員の適切な処遇の確保について
・定年の引き上げをはじめとする高齢期雇用について
・労働条件・業務関連予算等について
・独立行政法人制度等について
・民主的公務員制度と労働基本権の確立について
昇格・待遇改善に関する要求書
・昇格に関する要求
・諸手当関係
・その他の要求

25 R2.11.12(木) 17:15～17:30
旭川運輸支局稚内庁
舎次長室

旭川運輸支局次長
国土交通労働組合
北海道運輸支部稚内分会

執行委員長
他1名

2020年人事院勧告の取扱い等に関する要求書
・賃金の改善等について
・長時間労働の是正について
・仕事と家庭の両立支援について
・健康・安全確保等について
・非常勤職員の適切な処遇の確保について
・定年の引き上げをはじめとする高齢期雇用について
・労働条件・業務関連予算等について
・独立行政法人制度等について
・民主的公務員制度と労働基本権の確立について
昇格・待遇改善に関する要求書
・昇格に関する要求
・諸手当関係
・その他の要求
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【令和２年】

場所 当局側の出席者 テーマ

職 員 団 体 と の 交 渉 等 一 覧

日時 職員団体側の出席者

26 R2.11.12(木) 17:15～17:30
帯広運輸支局
支局長室

帯広運輸支局長
他１名

国土交通労働組合
北海道運輸支部帯広分会

執行委員長

昇格・待遇改善に関する要求書
・昇格に関する要求
・諸手当関係
・その他の要求

27 R2.11.12(木) 17:20～17:30
北見運輸支局
支局長室

北見運輸支局長
国土交通労働組合
北海道運輸支部北見分会

執行委員長

2020年人事院勧告の取扱い等に関する要求書
・賃金の改善等について
・長時間労働の是正について
・仕事と家庭の両立支援について
・健康・安全確保等について
・非常勤職員の適切な処遇の確保について
・定年の引き上げをはじめとする高齢期雇用について
・労働条件・業務関連予算等について
・独立行政法人制度等について
・民主的公務員制度と労働基本権の確立について
昇格・待遇改善に関する要求書
・昇格に関する要求
・諸手当関係
・その他の要求

28 R2.11.13（金） 12:45～13:00
室蘭運輸支局
支局長室

室蘭運輸支局長
国土交通労働組合
北海道運輸支部室蘭分会

執行委員長
他1名

2020年人事院勧告の取扱い等に関する要求書
・賃金の改善等について
・長時間労働の是正について
・仕事と家庭の両立支援について
・健康・安全確保等について
・非常勤職員の適切な処遇の確保について
・定年の引き上げをはじめとする高齢期雇用について
・労働条件・業務関連予算等について
・独立行政法人制度等について
・民主的公務員制度と労働基本権の確立について
昇格・待遇改善に関する要求書
・昇格に関する要求
・諸手当関係
・その他の要求
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【令和２年】

場所 当局側の出席者 テーマ

職 員 団 体 と の 交 渉 等 一 覧

日時 職員団体側の出席者

29 R2.11.17(火) 17:15～17:20
釧路運輸支局
支局長室

釧路運輸支局長
国土交通労働組合
北海道運輸支部釧路分会

執行委員長
他１名

2020年人事院勧告の取扱い等に関する要求書
・賃金の改善等について
・長時間労働の是正について
・仕事と家庭の両立支援について
・健康・安全確保等について
・非常勤職員の適切な処遇の確保について
・定年の引き上げをはじめとする高齢期雇用について
・労働条件・業務関連予算等について
・独立行政法人制度等について
・民主的公務員制度と労働基本権の確立について
昇格・待遇改善に関する要求書
・昇格に関する要求
・諸手当関係
・その他の要求

30 R2.11.26(木) 17:17～17:27
旭川運輸支局
支局長室

旭川運輸支局長
他１名

国土交通労働組合
北海道運輸支部旭川分会

執行委員長

2020年人事院勧告の取扱い等に関する要求書
・賃金の改善等について
・長時間労働の是正について
・仕事と家庭の両立支援について
・健康・安全確保等について
・非常勤職員の適切な処遇の確保について
・定年の引き上げをはじめとする高齢期雇用について
・労働条件・業務関連予算等について
・独立行政法人制度等について
・民主的公務員制度と労働基本権の確立について
昇格・待遇改善に関する要求書
・昇格に関する要求
・諸手当関係
・その他の要求
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【令和２年】

場所 当局側の出席者 テーマ

職 員 団 体 と の 交 渉 等 一 覧

日時 職員団体側の出席者

31 R2.11.26(木) 17:20～17:50
北海道運輸局
会議室

総務部長
他２名

国土交通労働組合
北海道運輸支部

執行委員長
他１名

2020年人事院勧告の取扱い等に関する要求書
・賃金の改善等について
・長時間労働の是正について
・仕事と家庭の両立支援について
・健康・安全確保等について
・非常勤職員の適切な処遇の確保について
・定年の引き上げをはじめとする高齢期雇用について
・労働条件・業務関連予算等について
・独立行政法人制度等について
・民主的公務員制度と労働基本権の確立について
昇格・待遇改善に関する要求書
・昇格に関する要求
・諸手当関係
・その他の要求
2021年度予算にかかわる組織・定員に関する要求書
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