　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　令和　　年　　月　　日
　北海道運輸局長　殿
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　住所　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　名称　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者　　　　　　　　　　　　　　　
　押印は不要です。
索道技術管理者 選任・解任 届出書
　索道技術管理者を下記のとおり 選任・解任 したので、鉄道事業法第３８条において準用する同法第１８条の３第５項の規定により、届け出します。

記

	索道技術管理者の

氏名及び生年月日
	選任・解任

の区分
	選任・解任の

年月日
	解任の場合

その理由
	事業所名及び複数選任する場合担当する索道

	＜お名前＞

S00.00.00生
	選任
	H23.99.99
	－
	○○スキー場

第1ペアリフト

第2クワッドリフト

	＜お名前＞

S00.00.00生
	解任
	H23.99.99
	＜異動・退職・担当替え等＞
	○○スキー場

第1ペアリフト

第2クワッドリフト


※空白の期間が生じないこと
添付書類

選任された索道技術管理者が鉄道事業法施行規則５８条の５に規定する要件を備えることを証明する書類

※「鉄道事業法施行規則５８条の５に規定する要件を備えること」を証明する書類の例

①索道の維持管理業務経歴書又は運輸局長の認定書写し

②索道の運行、施設の保守その他技術上の業務に関する指揮命令系統図

③鉄道事業法３８条において準用する同法第１８条の３第７項の命令により解任

されたことがないこと、又は解任の日から２年を経過していることの宣誓書

経歴書
	EQ \* jc2 \* "Font:ＭＳ 明朝" \* hps14 \o\ad(\s\up 15(ふりがな),氏名)
	
	昭和・平成 　　年 　　月　 　日生
(満　　　才)

	連絡先(勤務先)

〒
	電話

(　  　)　　   ―　　

	年
	月
	学　　歴

	昭和○○
	△
	北海道立　××高等学校　□□科　卒業
※最終学歴が判かるように

	年
	月
	職　　歴

	昭和ＸＸ

昭和ＸＸ

平成ＸＸ

平成ＸＸ

平成ＸＸ

平成ＸＸ
	△

△

△

△△
△
	株式会社　□□□□　入社

□□スキー場　配属

◇◇ゴンドラリフト索道技術管理者に選任

株式会社　□□□□　退社

有限会社◇◇入社

株式会社　※※　入社

◎◎事業部配属　□□スキー場勤務

現在に至る
　※どの組織（スキー場）で、どの期間、実務経験があったか判かるように

	年
	月
	索道の維持管理業務に関する実務経験

	昭和ＸＸ

～

昭和ＸＸ
	△

△
	単線自動循環式普通索道（◇◇ゴンドラリフト）、

単線固定循環式特殊索道（××第1・第2リフト）

の運転整備保守に従事する。

	平成ＸＸ

～

平成ＸＸ

～

平成ＸＸ
	△

～

△

～

△
	単線自動循環式特殊索道（××リフト）

　　　　　　　　　　　　　

加えて、単線固定循環式特殊索道（▽△ペアリフト）

の運転整備保守に従事する。

現在に至る。

	
	
	※いつからいつまで、どの索道で実務経験があるのかが判るように

	
	
	●通算経験年数

　・単線自動循環式普通索道Ｘシーズン

　・単線自動循環式特殊索道Ｘシーズン

　・単線固定循環式特殊索道Ｘシーズン

	年
	月
	索道の維持管理業務に関する研修の経歴

	
	
	



北海道運輸局長　殿　

宣　誓　書

私は、鉄道事業法第３８条で準用する同法第１８条の３第７項（索道技術管理者の解任命令による解任）の命令により解任されていないことを誓います。

　令和○○年△△月□□日　※　←　「選任日」と同日
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　氏　　名　　　　　　　　　　　　　　　　　
　メールによる電子申請の場合、手書きでなくワード入力として下さい。
記載例





記載例





記載例








