
【令和８年】

場所 当局側の出席者 テーマ

1 R8.1.6(火) 17:20～17:25
函館運輸支局
支局長室

函館運輸支局長
国土交通労働組合
北海道運輸支部函館分会

執行委員長 ・定員外職員の再採用に関する要求

2 R8.1.8(木) 17:15～17:30
釧路運輸支局
支局長室

釧路運輸支局長　他1名
国土交通労働組合
北海道運輸支部釧路分会

執行委員長 ・定員外職員の再採用に関する要求

3 R8.1.16(金) 17:20～17:30
旭川運輸支局（稚内
庁舎）次長室

旭川運輸支局次長
国土交通労働組合
北海道運輸支部稚内分会

分会長 定員外職員の再採用にかかる申入書

4 R8.1.19(月) 12:00～12:15 海事事務所長室 苫小牧海事事務所長
国土交通労働組合
北海道運輸支部苫小牧分
会

執行委員長
定員外職員の再採用にかかる適正な対応を求める申し入れ書
  ・人事院の「３年公募要件の廃止」通知を受けた対応
　・公募によらない再採用を行う場合の運用

5 R8.2.17(火) 17:20～17:30
函館運輸支局
支局長室

函館運輸支局長　他1名 国土交通労働組合
北海道運輸支部函館分会

執行委員長

2026年春闘期統一要求書（統一要求）
・職員及び定員外職員の処遇改善
・給与制度等の改善
・組織・定員
・福利厚生等の充実
・高齢職員の雇用等

職 員 団 体 と の 交 渉 等 一 覧

日時 職員団体側の出席者
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【令和８年】

場所 当局側の出席者 テーマ

職 員 団 体 と の 交 渉 等 一 覧

日時 職員団体側の出席者

6 R8.2.19(木) 17:15～17:30
釧路運輸支局支局長
室

釧路運輸支局長　他1名
国土交通労働組合
北海道運輸支部釧路分会

執行委員長

2026年春闘期統一要求書（統一要求＋分会独自要求）
・国民本位の行政の確立と要員確保等
・民主的公務員制度と労働基本権の確立
・賃金・昇格等の改善
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立、職場環境
の整備
・公務員宿舎制度の改善
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・定員外職員（非常勤職員）等の均等待遇・処遇改善
・定年延長・高齢期雇用
・男女平等・共同参画、両立支援制度の拡充の推進
・健康・安全確保、母性保護等
・労働条件・業務関連予算等と共済制度
・独立行政法人の制度等
・災害に伴う労働条件改善
・釧路分会独自要求

7 R8.2.25(水) 16:30～17:00
旭川運輸支局本庁舎
支局長室

旭川運輸支局支局長
他1名

国土交通労働組合
北海道運輸支部旭川分会

書記長

2026年春闘期統一要求書
・国民本位の行政の確立と要員確保等
・民主的公務員制度と労働基本権の確立
・賃金・昇格等の改善
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立、職場環境
の整備
・公務員宿舎制度の改善
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・定員外職員（非常勤職員）等の均等待遇・処遇改善
・定年延長・高齢期雇用
・男女平等・共同参画、両立支援制度の拡充の推進
・健康・安全確保、母性保護等
・労働条件・業務関連予算等と共済制度
・独立行政法人の制度等
・災害に伴う労働条件改善
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【令和８年】

場所 当局側の出席者 テーマ

職 員 団 体 と の 交 渉 等 一 覧

日時 職員団体側の出席者

8 R8.2.27(金) 12:00～12:15 所長室 苫小牧海事事務所長
国土交通労働組合
北海道運輸支部苫小牧分
会

執行委員長

2026年春闘期統一要求について
　・要員確保等
　・公務員制度と労働基本権の確立
　・賃金・昇格等の改善
　・働くルールの確立、職場環境の整備
　・宿舎制度の改善
　・障がいのある職員の労働条件・勤務環境改善
　・定員外職員の均等待遇・処遇改善
　・定年延長・高齢期雇用
　・男女平等・共同参画、両立支援制度の拡充
　・健康・安全確保、母性保護等
　・労働条件・業務関連予算等と共済制度
　・独立行政法人の制度等
　・災害に伴う労働条件改善
　・分会独自要求（冷房設備の設置、官用車の入替）

9 R8.2.27(金) 17:20～17:30
旭川運輸支局（稚内
庁舎）次長室

旭川運輸支局次長
国土交通労働組合
北海道運輸支部稚内分会

分会長

2026年春闘期統一要求書
・国民本位の行政の確立と要員確保等
・民主的公務員制度と労働基本権の確立
・賃金・昇格等の改善
・労働時間短縮、休暇制度など働くルールの確立、職場環境
の整備
・公務員宿舎制度の改善
・障がいのある職員の労働条件・勤務環境等
・定員外職員（非常勤職員）等の均等待遇・処遇改善
・定年延長・高齢期雇用
・男女平等・共同参画、両立支援制度の拡充の推進
・健康・安全確保、母性保護等
・労働条件・業務関連予算等と共済制度
・独立行政法人の制度等
・災害に伴う労働条件改善
・分会独自要求
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