
※グループ内で同一法人名がある場合は、カッコ書き等で法人を区別できるよう記載願います。また提出後ご連絡先に変更がありましたらお知らせください。

台

事業者名又は団体名

令和４年度第２次補正予算　補助事業要望調査票（人材確保・育成）　

ご担当者名：

ご連絡先：
(ＴＥＬ)

(E-mail アドレス)
(ＦＡＸ)

　　保有車両台数： モードの別：

〇今回の要望調査は、令和4年度第2次補正予算事業（地域公共交通確保維持改善事業（交通ＤＸ・ＧＸによ

る経営改善支援事業））による旅客運送事業者の人材の確保・育成を対象とした要望調査となります。

〇本要望調査票の提出が補助金交付申請の要件となりますので、ご注意ください。

〇補助金交付要綱等は今後正式に策定されるため、ご要望に沿わない結果になることもあり得ます。

〇代表的な要望調査対象メニューについては例示しておりますが、その他の要望についても幅広く受け付け

ますので、ご不明な点等あれば、運輸局又は運輸支局等にもご相談ください。

〇本調査への回答をもって補助金の交付決定を行うものではありません。補助金の交付を受けるには別途

補助金交付申請が必要です。

〇補助金の交付は予算の範囲内で行うため、ご要望に沿えない結果となることがあります。

〇今回対象となる教習・研修等は、令和4年12月2日（補正予算成立日）以降に着手（申込み、契約、実施）

（※）したもの、かつ、令和6年2月末までに事業完了（この間に教習修了・セミナーの実施等に加え、支払いま

で必要）する事業を対象とする予定です。調査票の記載に当たってはこの対象期間内に着手及び事業完了

するもののみ記載してください。 （※）今後決定される補助金交付要綱等の内容によっては変更となる場合がありますの

でご了承ください。

〇今回の要望調査を踏まえた内示については、政策的な判断に加え、ご要望の内容や過去の支援状況等を

総合的に勘案したうえで決定させて頂きます。

〇最終的に国土交通省から支払われる補助金額は、内示を受けた事業者が行う交付申請書に添付された

書面、事業完了実績報告書に添付された書面を審査の上、決定となりますのでご承知おきください。

※要望調査票に記載した額がそのまま補助金額として受け取れるということではありません。

〇なお、本調査対象メニュー以外の要望調査については、令和５年２～３月頃に別途実施する予定です。

〇本調査票については、主たる事務所の位置を管轄する１の運輸局又は支局に提出してください。

令和４年度第２次補正予算にかかる要望調査を実施します。

以下についてご一読、ご了承の上、ご回答頂くようお願いします。
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①

★

○バスドライバー又はタクシードライバーの数　（A） （ ）人

○令和５年度末までに必要なドライバーの数　（B） （ ）人

○不足が見込まれるドライバーの数（C ＝  B－A） （ 0 ）人

人 令和

人 令和

②

令和

事業の具体的内容を以下に記入してください。

令和

事業の具体的内容を以下に記入してください。

※6
補助金を活用する人材を採用後３カ月以上継続して雇用することを条件とし、補助金交付後に条件を満たしていない事実が確認された場
合には返還の対象となります。

補助対象経費（税抜） 国庫補助要望額
（対象経費／２）

実施（予定）時期

採用計画

千円 千円

※3 事業内容及び価格が分かる資料（見積書など）を添付してください。無いものについては内示できない場合があります。

※2
A-4人材確保のためのPRについては、人材を確保するために事業者等が行う自社又は業界をPRするためのHP作成・改修費用、PR資料の
作成費用、人材確保のためのイベントへの参加費用等が対象となります。 求人広告への掲載費用、人材派遣会社への紹介料は対象となり
ません。

A-3人材確保セミナー等の開催については、「セミナー」等の名称の如何にかかわらず、人材確保のためのイベントを含むものとし会場借
上、外部委託経費、出展料、これらに相当する費用もしくはこれらに類する費用が対象となります。

※1

※2 補助対象経費が確認できる書類（教習所のHPなどに掲載された料金案内、見積書など）を提出してください。

※4 運転免許センターで支払う手数料（試験手数料、交付手数料等）は対象となりません。

※5 実施（予定）時期は、最も早い者の実施（予定）時期を記載してください。

    年　 月 　日A-3

整理記号 補助対象経費（税抜） 国庫補助要望額
（対象経費／２）

実施（予定）時期

※3 「普通二種免許」所有者が新たに「大型二種免許」などを取得するための教習経費も対象となります。

千円 千円     年　 月 　日A-4 人材確保のためのPR

※4 実施（予定）時期は、最も早い取組もの実施（予定）時期を記載してください。

A-2

千円     年　 月 　日

整理記号 要望項目 人数 補助対象経費（税抜） 国庫補助要望額
（対象経費／２）

千円

実施（予定）時期

    年　 月 　日

A-1 二種免許取得のための教習 千円

　本項目は★採用計画の採用（不足）予定数を限度として調査しますので、A-１、A-2に記載する人数は「採用（不
足）予定数（C）」を超えないように記載してください。

二種免許取得のための教習

（要望調査）　人材確保・育成

二種免許取得のための受験資
格特例教習

千円

以下のドライバーの数について、貴社の状況・予定を記入してください。要望調査提出時点の値を記載してください。
ドライバー数には正社員やフルタイムで労働する者の他、有期雇用、時短勤務、パートタイムの者も含みます。

採用(不足)予定数（C）

※1
採用（不足）予定数（C）以上の要望があった場合には、1人あたりの補助対象経費/要望額を算出し、採用（不足）予定数（C）を上限として内
示を行うこととします。

人材確保セミナー等

要望項目

人材確保セミナー等の開催

整理記号 要望項目
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③

(1)外部団体等による研修への参加

人 令和

人 令和

人 令和

人 令和

令和

事業の具体的内容を以下に記入してください。

(2)自社で実施する研修等の開催

令和

事業の具体的内容を以下に記入してください。

※5 実施（予定）時期は、最も早い実施（予定）の研修のものを記載してください。

千円     年　 月 　日

千円     年　 月 　日

A-6

千円

千円 千円

上記以外については、事業概要とともに以下に記載してください。

事業概要 補助対象経費（税抜） 国庫補助要望額
（対象経費／２）

    年　 月 　日

整理記号 実施（予定）時期

※5 実施（予定）時期は、最も早い実施（予定）の研修のものを記載してください。

整理記号 要望項目 人数 補助対象経費（税抜） 国庫補助要望額
（対象経費／２）

研修等

A-5 UD研修

（前ページからの続き)

千円 千円     年　 月 　日

事業概要 補助対象経費（税抜）

※4
A- 10に記載する事項が複数ある場合には、研修等の具体的内容を記載する欄に、それぞれの研修の内容がわかるように記載してくださ
い。補助対象経費、国庫補助要望額については合計値を記載してください。

法令により受講が求められている研修・講習（運行管理者講習等）は本調査及び支援の対象外です。※1

※1 法令により受講が求められている研修・講習（運行管理者講習等）は本調査及び支援の対象外です。

※2
業界団体や自治体などの外部団体による研修等については、その研修参加費（受講料等）が対象です。研修内容の詳細のわかるものを添
付してください。

※3
各研修については、研修内容及び価格が分かる資料（受講案内、見積書など）を添付してください。無いものについては内示できない場合
があります。

※4
A- 9に記載する事項が複数ある場合には、研修等の具体的内容を記載する欄に、それぞれの研修の内容がわかるように記載してくださ
い。補助対象経費、国庫補助要望額については合計値を記載してください。

自社で実施する研修等については、研修委託料の他、社外講師の謝金、交通費、会場借り上げ、テキスト代等が対象になります。※2

千円

整理記号 実施（予定）時期

A-10 千円

国庫補助要望額
（対象経費／２）

各研修については、研修内容及び価格が分かる資料（受講案内、見積書など）を添付してください。無いものについては内示できない場合
があります。

※3

    年　 月 　日

実施（予定）時期

千円     年　 月 　日千円

千円A-9

A-8 運転手実技講習

観光ドライバー認定講習

A-7 子育てタクシードライバー研修
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★ 自動車運送事業者のための「働きやすい職場認証制度」の取得状況

□

□

□

□

□

□

□

・ 記載内容確認

□ 記載内容に誤りが無いこと（補助対象経費は見積り等を基に必要経費を税抜きで記載、千円単位で記載）を確認しました。

□ 要望に漏れが無いことを確認しました。

※2
2020年度に「一つ星」認証を取得している事業者は、今年度、「一つ星」継続又は「二つ星」新規申請を行っていただくことにより優遇いたし
ます。

（前ページからの続き)

※1
上記回答内容を基に内示を行いますが、交付申請又は事業完了実績報告の際には取得状況を証明する書面の提出が必要になります。そ
のため、本調査の回答内容と相違があった場合は、実際の補助金交付額が減額される可能性があります。

　国土交通省では、自動車運送事業（トラック・バス・タクシー事業）の運転者不足に対応するための総合的な取組みの一環とし
て、令和２年度に「働きやすい職場認証制度」を創設しました。

　今回の要望調査を踏まえて内示を行う際に同制度の取得状況に応じて優遇しますので、自動車運送事業者のための「働きや
すい職場認証制度」の取得又は取得に向けた申請状況について回答してください。回答は要望調査提出時点の状況を回答して
下さい。

　自動車運送事業者のための「働きやすい職場認証制度」について詳細、認証制度の取得については以下のHPをご覧ください。
（https://www.untenshashokuba.jp/）

働きやすい職場認証制度の認証取得状況について、該当するもの１つにチェックを入れてください。

（１）今年度、初めて「一つ星」を申請済（R4.9.16～11.15）・申請予定（R5.1.16～2.15）

（２）2020年度に「一つ星」を取得しており、今年度「二つ星」を申請済（R4.12.16～R5.2.15）・申請予定（R4.12.16～R5.2.15）

（３）2020年度に「一つ星」を取得しており、今年度「一つ星」を継続申請済（R4.12.16～R5.2.15）・継続申請予定（R4.12.16～R5.2.15）

（４）2020年度に「一つ星」を取得したが、今年度「二つ星」の申請も、「一つ星」の継続申請も行わない

（５）2021年度に「一つ星」を取得しており、今年度「二つ星」を申請済（R4.12.16～R5.2.15）・申請予定（R4.12.16～R5.2.15）

（６）2021年度に「一つ星」を取得しているが、「二つ星」申請は考えていない（「一つ星」の自動継続）

（７）現状、認証を取得しておらず、今年度も認証の取得は考えていない
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