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以下の案件について、いずれか該当する方を◯で囲んで下さい。 

 

◯審議対象案件 

議題 加工食品、酒・飲料の輸送に関する労働時間等実態のアンケート調査の実施について 

 

 今年度の茨城県地方協議会では、第１１回協議会で承認されたとおり、「加工食品」又は「飲

料・酒」の輸送分野の労働時間改善に向けた取り組みを実施している荷主及び運送事業者にヒア

リング調査を行うところですが、左記対象輸送分野における課題の整理も併せて行う必要がある

ため、下記のとおりアンケート調査を実施してよろしいか、御審議願います。 

 

記 

 

〇アンケート調査の概要 

① 調査対象 

アンケート調査対象は、「茨城県トラック協会の会員事業者」及び「茨城県内の加工食品、

飲料・酒の輸送に関わる荷主企業」を対象とする。 

加工食品、飲料・酒の対象例は、常温品（菓子類、パン類、調味料、総菜類、レトルト食

品、カップ麺等）、冷蔵食品（乳製品（牛乳、ヨーグルト、チーズ、バター）、食肉加工（ハ

ム、ソーセージ等）、冷凍食品（アイス・シャーベット類、冷凍食品等）、飲料・酒（清涼飲料

水、酒等）とする。 

 

② 調査方法 

  アンケート調査の実施については、事務局が株式会社NX総合研究所に委託し、茨城県トラッ

ク協会の会員事業者及び茨城県内の加工食品、飲料・酒の輸送に関わる荷主企業にアンケート



 

調査票を郵送にて発送し、双方ともファックス回収する。   

 

③ 調査項目 

１）長時間労働の実態について 

・加工食品、飲料・酒の輸送において、長時間労働は発生しているか。 

・発生している場合には、どこで、どの程度発生しているか。 

・発生している場合、長時間労働の原因は何か。 

・原因について、対策を講じているか。講じている場合は、具体的な対応策、講じていな

い場合は、何が原因で講じられないのか。 

・長時間労働が発生していない場合、過去に長時間労働の実態があったか。あった場合

は、どのような改善が行われたのか。ない場合、どのようなことに着眼して長時間労働

を防いでいるのか。 

    等 

２）荷主の理解・協力の実態について 

・長時間労働の改善に向けた発荷主及び着荷主の理解度や協力度合はどうか。 

・発荷主と長時間労働の改善に向けた検討の場を設けているか。 

・発荷主・着荷主にどのような協力を望むか。 

    等 

  ３）「荷主と運送事業者の協力による取引環境と長時間労働の改善に向けたガイドライン

（事例集および品目別）」、標準的な運賃の告示の適用状況等について 

   ・認知しているか。  

   ・具体的に取り組んでいることはあるか。 

   ・労働時間や運賃料金の収受等に変化はあったか（変化があった場合はいつ頃からか）。 

    等 

 

④ 調査スケジュール 

令和4年10月 アンケート調査の実施 

  令和4年11月 アンケート調査の集計・分析 

 

⑤ その他 

詳細については事務局が協議して決定する。 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

回 答 書 

 

加工食品、酒・飲料の輸送に関する労働時間等実態のアンケート調査の実施について 

 

承認する 

（承認されない場合の理由、修正意見等を記載して下さい） 

承認しない 

※恐れ入りますが、令和４年１０月７日（金）までに、御回答願います。 


