
フジホールディングス㈱
 代表取締役社長 松岡弘晃

持続可能な物流の実現に向けての取り組み



会社名 フジホールディングス株式会社 

代表取締役 松岡 弘晃 

所在地 東京都港区海岸1丁目4-22 SNビル7F 

資本金 4,000万円 

取引先 約800社 

拠点数 139拠点/グループ22社

グループ年商 590億円 （2024年6月決算）

従業員数 3,386名 （2025年1月）

車両台数 3,089台 （2024年3月）

氏名：松岡弘晃

年齢：55歳（社長就任24年）

経歴：1990年 奈良三菱ふそう入社

1997年 富士運輸入社

2001年 社長に就任

学歴：英国国立ウェールズ大学MBA

趣味：ダイビング・水中写真



長距離・大型ﾄﾗｯｸの拠点間輸送に特化
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路線幹線便

郵便輸送

航空貨物

冷凍食品
医薬品

電子部品・食品
日用雑貨・工業製品



「5年前」 2019年のネットワーク（コロナ禍直前63拠点）
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フジホールディングス（東京）

富士運輸
45拠点

リンク・
ネットワーク

10拠点

フジエアカーゴ
(4拠点)

静岡運送
（３拠点）

県運
（高知）

ﾄﾞｺﾏｯﾌﾟ
ジャパン

トラック1500台・従業員1800名・年商310億円



2025年3月現在、北海道から鹿児島まで139事業所

2025年の新規オープン！
石狩・津山

オープン予定（中継拠店強化）
四国中央市・倉敷市・岩国
中部コールド・松本・高槻
西東京・盛岡・函館

63か所
☟

139か所

（M&A18件）
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2025年度はｸﾞﾙｰﾌﾟ売上約120％アップ

2024年4月から売上急増

2025年決算予想700億円



2024年問題の取り組み



働き方改革関連法は2018年6月に決定されました

高知労働局「働くひとに、」9頁 参照

https://jsite.mhlw.go.jp/kochi-roudoukyoku/content/contents/001160744.pdf


働き方改革法案の取り組み

①労働時間の短縮の取り組み

②コスト削減

③運賃交渉

④乗務員の賃金アップ

⑤乗務員の募集



道路交通安全のISO



月間の労働時間の管理をデジタル化
乗務員のデジタコデータで労働時間の管理を強化

拘束時間の累計を個人別に
すぐに“見て解る”システム

ポイント！
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293h超過率

31件超過率

・293時間/月間拘束時間超過率
・31件/改善基準告示違反率労務時間の改善



長距離輸送を多く受託し事業所を増設
ドライバーの乗り換えﾎﾟｲﾝﾄが増えました

中間地点でトラック
乗り換え・積み替え

中間地点でドライバー
交代し休息・仮眠



東北

30部屋

関東甲信越

66部屋
うち女性1部屋

北陸

14部屋
うち女性3部屋

東海北陸

37部屋関西

69部屋
うち女性3部屋

中四国

48部屋

九州

58部屋
うち女性1部屋

仮眠室 318部屋
（うち女性8部屋）



2024年問題と賃金の対応

• フジグループの月間拘束時間293時間（現在）

• 24年4月：月間拘束時間284時間

「2024年以降も安心して働ける会社を目指す」
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約１０時間
短縮

賃金低下の対策：日々の手当アップで月収を安定化

休日1日
増加
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自家用化

建設予定

年間ｺｽﾄ約100億円
ｲﾝﾀﾝｸで約３億円
のｺｽﾄｾｰﾌﾞ

フジグループの自家用軽油タンク43拠点

http://intank.fuji-webservice.com/
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トラックの整備工場の建設を強化

■整備工場： 28箇所（指定工場8/認証工場9/整備士常駐11）

■整備士： 160名以上在籍

車検 法定点検 タイヤ交換

オイル交換 サービスカー レッカー車

重整備対応 塗装ブース

指定工場

認証工場

整備士常駐

奈良新工場完成
大型8レーン



路線便

マルチトラック
第一号完成

航空貨物

メーカー物流

郵便
自
社
の
４
つ
の
セ
ク
タ
｜

国
内
の
ニ
｜
ズ

２
つ
の
ニ
｜
ズ
の
組
み
合
わ
せ

マーケティング
リサーチの結果

10mボディ
低床トラック
13トン積載

スーパーマルチ
トラック完成！
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トラックのマルチ化で輸送効率を大幅改善
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10ｍボディでﾄﾗｯｸ9台の荷物が8台に！

T11パレット
2枚多く積載

仮眠ベッド
運転席の上

内寸１０ｍボディ



採用の強化





公式 TikTok
フォロワー9万４千人

800万回再生
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ハローワークをフル活用

仕事内容・会社の概要・取引先を詳しく書く



ありがとうございました！
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