
                                                                     

 

 

令 和 ２ 年 ３ 月 ４ 日 

四 国 運 輸 局 

 

バリアフリー対策に貢献のあった事業者を表彰しました！ 
 

令和元年度四国運輸局優良事業者等表彰  

（福祉・バリアフリー対策への貢献）表彰式  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

（写真は左から、伊予鉄バス  清水社長、四国運輸局長、  

  大和タクシー  山下社長、四国開発フェリー  蝶野部長）  

 
四国運輸局では、福祉・バリアフリーへの取組について、著しく顕著な功績のあっ

た事業者等に対し四国運輸局長表彰を行うこととしています。  

今年度は、令和２年３月４日（水）に四国運輸局会議室において表彰式を行い、以

下の３事業者を表彰しました。  

各事業者の取組概要は別紙のとおりです。  

 

《被表彰事業者》  

○伊 予 鉄 バ ス  株 式 会 社（愛媛県松山市）  

○有 限 会 社  大 和 タ ク シ ー（香川県坂出市）  

○四国開発フェリー  株式会社（愛媛県今治市）  

 

※各事業者の取組概要は別紙のとおりです。  
 

 



Ministry of Land, Infrastructure, Transport and Tourism

令和元年度四国運輸局優良事業者等表彰
（福祉・バリアフリー対策への貢献）

四国運輸局

令和２年３月４日



愛媛県松山市室町1丁目2番43号
代表取締役社長 清水 一郎

・一般乗合旅客自動車運送事業 176両
・一般貸切旅客自動車運送事業 32両

【ハード対策】
高齢者・障がい者等の移動の円滑化と利便性の向上

を図るため、ノンステップバスを積極的かつ継続的に
導入し、低床バス車両数が「移動等円滑化の促進に関
する基本方針」に掲げる目標数値を大幅に上回り、運
輸部門における福祉バリアフリー対策に大きく貢献。
○保有車両数121両（高速バス等適用除外認定車両

は除外）のうちノンステップバスは101両。導入率は
83.5％
○「ノンステップバス導入率が高い乗合バス事業者

ベスト30」に当局管轄の事業者としては、唯一継続ラ
ンクイン

【ソフト対策】
乗務員に「交通バリアフリー疑似体験研修会」を受

講させるなど、「心のバリアフリー」推進にも努めて
いる。

ノンステップバス導入率アップで利用者利便性向上

★取組みの概要

○伊予鉄バス株式会社



香川県坂出市富士見町２丁目５番３号
代表取締役 山下 勝久

・一般乗用旅客自動車運送事業 21台
・介護保険法による訪問介護事業／ほか

【ハード対策】
福祉タクシーを積極的に導入。
福祉車両４台、ユニバーサルデザインタクシー４

台。

【ソフト対策】
平成12年（2000年）3月に、介護保険法に基づ

く「指定居宅サービス事業者」の指定を受けるとと
もに、平成15年（2003年）1月には、身体障害者
福祉法に基づく「指定居宅支援事業者」の指定を受
け、高齢者、障がい者等に対するサービスを実施。

介護移送に係る知識や技能の取得・向上のため、
職員に対する資格取得や「介護移送マニュアル」に
基づいた自社研修を計画的に実施。

介護移送の知識・技能の取得向上を目指し、地域の足として貢献

★取組みの概要

○有限会社 大和タクシー



愛媛県今治市共栄町２丁目３番地１
代表取締役 瀬野 洋一郎

・一般旅客定期航路事業 3隻

【ハード対策】
平成30年（2018年）に２隻をリプレース、

運行するすべての船舶（３隻）がバリアフリー
化。

・おれんじえひめ （平成30年８月25日就航）

・おれんじおおさか（平成30年12月６日就航）

上記２隻については、客室を全室個室にする
とともに、一部客室のバリアフリー化も行い、
あわせてバリアフリー浴室・トイレを設置する
等、障がい者等に配慮したものとなっている。

【ソフト対策】
従業員に対する講習会については、西条市社

会福祉協議会や障がい者団体等を講師に招き、
座学や実技を行っている。

２隻の新造船で快適な旅を提供

★取組みの概要

○四国開発フェリー株式会社


